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Le centre d’animation socioculturelle Le CAP est au ser-
vice de la jeunesse des communes de Cornaux, Cressier, 
Le Landeron et Lignières. Il promeut la participation des 
jeunes et leur intégration sociale, tout en mettant un ac-
cent sur la prévention de comportements à risques. Pour 
assurer une animation socioculturelle de qualité, l’équipe 
s’appuie sur six axes d’intervention :

Accueil libre et activités de loisirs 
En proposant un Accueil Ados et des activités, l’équipe 
d’animation offre une écoute attentive et un encadrement 
de qualité promouvant le respect mutuel, l’ouverture d’es-
prit et la participation. 

Promotion de la santé 
En proposant un lieu, des activités et de projets favori-
sant la santé pyhsique comme psychique, l’équipe d’ani-
mation contribue à la promotion de la santé et du bien-
être des jeunes. Les animateurs·trices sont à disposition 
des jeunes pour discuter de tout sujet les préoccupant. 
Des espaces favorisant la discussion sont régulièrement 
créés.

Lien et compétences sociales
Les animateurs·trices accompagnent les jeunes dans la 
réalisation de projets favorisant leur participation à la vie 
locale ainsi que le développement de compétences so-
ciales.

Education citoyenne et solidarité sociale
Par les projets et activités proposés, l’équipe d’animation 
favorise la lutte contre les discriminations pour prévenir 
toute forme d’exclusion. 

Promotion culturelle
L’équipe d’animation encourage et valorise toute forme 
d’expression culturelle émergente et minoritaire. Elle en-
courage les échanges interculturels pour faciliter la com-
préhension mutuelle et renforcer le lien social. 

Sensibilisation à l’environnement
L’équipe d’animation soutient les jeunes dans des ac-
tions de sensibilisation à l’environnement en les incitant 
à des comportements respectueux. En visant la prise de 
conscience du rôle de chacun au sein de notre système, 
l’équipe d’animation favorise l’apprentissage de gestes 
éco-citoyens. 

Ces six axes d’intervention illustrent des valeurs prônées 
par l’animation socioculturelle dans une optique d’édu-
cation citoyenne puisque participative. D’un point de vue 
communautaire, l’animation socioculturelle retient l’idée 
de démocratie, tant dans la prise de décision au sein des 
groupes cibles que dans la participation aux actes ci-
toyens.

Durant toute l’année 2023 l’équipe d’animation du CAP 
a poursuivi son engagement auprès des jeunes de 
notre région. Au cœur de notre mission a résidé la vo-
lonté de créer des espaces inclusifs, stimulants et enri-
chissants où chaque jeune peut s’épanouir, s’exprimer 
et se développer. 
À travers nos multiples actions que vous découvrirez 
dans ce document nous avons cherché à répondre aux 
besoins diversifiés et aux aspirations de notre jeune 
public, tout en favorisant son implication active dans 
la vie de notre région. Nous avons visé à renforcer les 
liens entre les jeunes et leur environnement, favorisant 
un sentiment d’appartenance et de solidarité.

2023 a également été pour Le CAP l’occasion de se dé-
velopper avec, notamment la création d’une place d’ap-
prentissage d’assistant socio-éducatif. 
Ce nouveau poste s’est concrétisé avec l’engagement 
de Mohad El Hariri, 27 ans, de Neuchâtel, en tant qu’ap-
prenti ASE à 100% dès le mois d’août. L’équipe a éga-
lement pu compter sur l’engagement à 80% d’un sta-
giaire HES en Formation Pratique 1, de juillet 2023 à 
janvier 2024, en la personne de Damien Guerne, 25 ans, 
de Cressier.
Cette nouvelle dynamique d’équipe a permis le déve-
loppement de nombreux projets et actions en 2023 
dont les jeunes ont été les premier·ère·s à bénéficier.
Gageons qu’en 2024 ce développement et cet enga-
gement sans faille se poursuivra pour que Le CAP soit 
toujours au plus près de la jeunesse.

 L’équipe d’animation socioculturelle du CAP 

Les missions du CAPLe CAP s’engage…

...et se développe

LES MOMENTS FORTS DE L’A
CTION DU CAP EN 2023 

EN 2 MINUTES !

Scannez le QR code avec votre 
smartphone pour découvrir 
l’Aftermovie 2023 !

«2023, 
Une année bien remplie !
L’ association Le CAP est sur les bon rails, après un redémarrage complet des activités du CAP en 2019, une tra-
versée de crise COVID plutôt bien maîtrisée, nous avons à nouveau réalisé une très belle année en 2023. 

Les trois grands axes principaux de nos actions, les activités hors-murs dans les communes membres, les pro-
jets pour et avec nos jeunes et l’Accueil Ados ont pu se réaliser avec brio.

Durant les mois d’hiver, nos activités Hors-Murs se sont établies dans les différentes salles de sports de nos 
communes, alors que notre présence durant l’été à la piscine du Landeron a très bien fonctionné, à nouveau. Nos 
vifs remerciements à la fondation de la piscine pour son soutien dans ce partenariat. Notre lien avec le Centre 
scolaire des deux Thielles (C2T) fonctionne toujours très bien, les activités en lien sont nombreuses et la relation 
avec la direction et notre équipe d’animation fonctionne bien. 

Le CAP s’investit dans une présence locale, c’est son but, mais ne néglige pas les liens nécessaires et construc-
tifs avec les partenaires régionaux, cantonaux, avec le  Centre de Loisirs de Neuchâtel avec qui nous entretenons 
une excellente relation, le service de la Jeunesse et même avec le Centre d’animation jeunesse de Fegersheim 
en Alsace, avec qui nous avons réalisé une activité en Valais durant l’été.

Voici une liste non exhaustive des activités réalisées durant cet exercice, vous allez pouvoir vous faire une idée 
bien plus complète en dévorant les prochaines pages de ce rapport.

Au niveau de l’équipe d’animation, nous avons eu la chance d’accueillir Damien Guerne pour un stage HES durant 
l’automne et son apport a été très apprécié par l’équipe permanente en place constituée de Lydia et Sébastien. 
2023 est également une année particulière, nous avons le plaisir de devenir une association formatrice, en effet, 
Mohad El Hariri nous a rejoint à la rentrée d’août et devient le premier apprenti CFC d’assistant socio-éducatif de 
l’histoire du CAP. Bienvenue à toi également Mohad.

Je profite de remercier l’équipe pour son engagement et son énergie à rendre le CAP toujours meilleur.

Je souhaite terminer ce message en adressant, au nom de l’ensemble du comité de gestion, nos vifs remercie-
ments à nos membres soutiens (AmiCAP et CAP des 100), aux personnes morales (entreprises, fondations) qui 
nous ont soutenus. Sans vous, le CAP ne pourrait exister et fonctionner comme actuellement. Un chapitre dans 
ce rapport vous est consacré.

MERCI à vous !
        
Au nom du CAP, Thierry Linder
Président du comité de gestion

»



Avec le soutien de la déléguée cantonale à la jeunesse, Le CAP met en place le projet SportsNight en début d’année 
2023. Le principe est simple : un samedi soir sur deux, Le CAP ouvre une salle de gymnastique aux jeunes de la région 
pour faire du sport sans compétition, juste pour le plaisir et dans une ambiance décontractée.
Avec SportsNight, Le CAP propose des samedis soirs favorisant la santé et le bien-être ainsi que l’intégration sociale. 
En se déroulant dans les salles de gymnastique du Landeron, de Cornaux ou de Cressier, d’octobre à mars, SportsNight 
s’adresse à tous les jeunes de la région, de 12 à 18 ans. 

«On en parle...?» est un projet qui a été pensé par la stagiaire HES de 2022 du CAP Dana Michoud, qui avait pour but 
de créer des moments de confiance et d’expression libre portant sur des thématiques choisies préalablement par les 
jeunes. L’objectif de ces moments d’échanges réside dans le fait de donner la parole aux jeunes, afin qu'ils et elles 
puissent discuter entre pairs de leurs questionnements, en s’écoutant, en se conseillant et en s’entraidant.
Le premier «On en parle..?» a porté sur la thématique des réseaux sociaux et a directement trouvé un succès certain 
auprès des jeunes. La discussion était riche, constructive et profondément bienveillante. Le deuxième a porté sur la 
thématique du harcèlement, sujet demandé de nombreuses fois par les jeunes. Pour cette thématique, l’équipe d’ani-
mation socioculturelle a décidé de faire appel à Marisa Ciervo, coach et spécialiste des questions de harcèlement, 
afin de répondre au mieux aux potentielles questions des jeunes mais également afin de proposer des outils utiles à 
cette thématique. Au vu des nombreuses demandes des jeunes concernant ce projet, il sera reconduit régulièrement 
en abordant de nouvelles thématiques, afin de continuer de pouvoir offrir aux jeunes des espaces sûrs d’expression 
et d’écoute.

Le harcèlement, les réseaux sociaux... On en parle ?

Je me vois bien ...!
Le projet « Je me vois bien... ! » a émergé de la conviction parta-
gée par Le CAP et le Centre de Loisirs de Neuchâtel que les centres 
d'animation socioculturelle avaient un rôle à jouer dans l'accom-
pagnement des jeunes dans leur parcours d'insertion socioprofes-
sionnelle.
Avec le soutien du canton de Neuchâtel par sa déléguée à la jeu-
nesse, « Je me vois bien... ! » se construit dans l’idée de profiter de 
l'expertise qu'ont les centres d'animation socioculturelle de la jeu-
nesse ainsi que de leur lien privilégié avec celle-ci pour répondre 
aux besoins des jeunes. Le tout, en tenant compte du travail excep-
tionnel déjà réalisé par l’ensemble des acteur·trice·s du domaine de 
l’insertion socioprofessionnelle du canton.
Se développant comme une campagne de projets, « Je me vois 
bien… ! » prendra plusieurs formes, s’adaptant aux contextes des 
jeunes fréquentant nos centres.

Pour plus d’informations, rendez-vous sur www.jemevoisbien.ch

Dès le début de la deuxième saison de SportsNight en no-
vembre 2023, Le CAP ajoute une plus-value considérable 
au projet en le rendant participatif.
L’équipe d’animation décide en effet d’engager de jeunes 
moniteurs·trices pour animer et encadrer les soirées.  Une 
dizaine de « Monos Juniors », âgé·e·s de 13 à 17 ans et 
cinq « Monos Seniors », âgé·e·s de 18 à 25 ans sont ainsi 
recruté·e·s et engagé·e·s, après une soirée d’information et 
de formation. Le projet SportsNight leur offre dès lors une 
expérience d’animation et de gestion de responsabilités di-
verses contre rémunération.

#LAPAROLEAUXJEUNES
Yann, 15 ans, Mono Junior à 
SportsNight
« SportsNight c'est incroyable, on 
permet aux gens de bouger et on 
peut retrouver nos potes et jouer 
ensemble, c’est trop cool. Être 
Mono Junior m’apporte beaucoup, 
c’est cool d’animer la soirée, je 
trouve ça intéressant, amusant et 
festif. »

Axel, 18 ans, Mono Senior à 
SportsNight
« SportsNight c’est sympa parce 
que tu peux y faire de nouvelles 
connaissances, il y a plein d’activi-
tés différentes et les gens peuvent 
en proposer de nouvelles. Être 
Mono Senior me rajoute un petit 
revenu en plus de mon apprentis-
sage, ça me permet d’économiser. 
C’est aussi très intéressant d’avoir 
de nouvelles responsabilités, ça me 
donne des buts supplémentaires. »

Du sport pour le plaisir...

...proposé pour et par les jeunes !

L’animation socioculturelle, un métier à découvrir 
Du 4 au 9 septembre avait lieu Capa’Cité, véritable festival 
des métiers au coeur de Neuchâtel. L’occasion rêvée pour 
faire découvrir le métier d’animateur·trice socioculturel·le 
aux jeunes de la région. Mais également pour mettre en 
avant le rôle des ASC dans le développement personnel et 
professionnel des jeunes, à travers le projet « Je me vois 
bien... ! »
Ayant été invité par le Centre de Loisirs de Neuchâtel, Le 
CAP a répondu présent et s’est investi durant cette belle 
semaine d’échanges avec la jeunesse du canton.



Permettre la participation et l’engagement des jeunes est 
au cœur des objectifs d’animation socioculturelle du CAP. 
C’est pourquoi cette année encore l’équipe d’animation 
donne la possibilité à un groupe d’une dizaine de jeunes 
de concevoir et d’organiser la très attendue soirée d’Hal-
loween.
Après plus d’un mois de travail et de nombreuses séances, 
les jeunes, accompagné·e·s par l’équipe d’animation, ima-
ginent et mettent en place une soirée proposant un espace 
musique et danse, un buffet et surtout un parcours « de 
l’horreur » cheminant à travers Le CAP et la petite forêt at-
tenante. Attentive à garantir un véritable processus parti-
cipatif, l’équipe d’animation du CAP veille à ce que chacun 
puisse exprimer ses idées lors des séances de groupe et à 
donner des responsabilités à chacun·e.
Au final, le succès est largement au rendez-vous puisque ce 
ne sont pas moins de quatre-vingts jeunes qui participent à 
cette soirée fin octobre 2023 grâce à la grande implication 
de toute l’équipe d’organisation.

Soutenir la créativité et accompagner  
l’expérimentation de la peur 

#LAPAROLEAUXJEUNES 

Jeunes d’ici et d’ailleurs

Du 16 au 31 mars 2023, Le CAP a par-
ticipé à la semaine d’Actions contre 
le racisme, projet porté par le forum 
Tous différents Tous égaux. C’est 
avec un grand plaisir que Le CAP a 
collaboré avec le Centre de requé-
rant·e·s d’asile de Boudry et plus 
spécifiquement avec le secteur des 
mineur·e·s non-accompagné·e·s afin 
de créer un projet commun. Le but 
était de favoriser la rencontre entre 
les jeunes fréquentant Le CAP et les 
jeunes MNA du Centre de requérants 
d’asile de Boudry, au travers d’activi-
té artistiques comme la peinture, le 
dessin, la photographie et la sculp-
ture. Deux ateliers artistiques ayant 

comme thème l’interculturalité et le 
racisme ont donc été organisés du-
rant lesquels une dizaine de jeunes 
du CAP ainsi qu’une dizaine de jeunes 
du Centre de requérant·e·s d’asile se 
sont rencontré·e·s et ont échangé sur 
leurs différents parcours de vie. De 
belles discussions ont donc émergé 
de ces rencontres, qui pour certaines 
ont même mené à de nouvelles ami-
tiés. Prouvant encore une fois, mal-
gré la présence d’une traductrice, 
que l’art transcende les barrières 
linguistiques et que les sourires et 
les regards parfois suffisent à se 
comprendre. C’est avec une grande 
fierté que Le CAP et le Centre de re-

quérant·e·s ont célébré les les jeunes 
et leurs œuvres lors d’un vernissage 
ouvert au public le 31 mars au CAP. 
Le jour-J, les jeunes se sont mis 
aux fourneaux pour pouvoir offrir 
au public des spécialités venant de 
leur pays d’origine. Ainsi de savou-
reux mets portugais, érythréens, 
mais également afghans ornaient 
les tables. Le public a répondu cha-
leureusement à l’invitation, avec une 
cinquantaine de personnes qui sont 
venues admirer le fruit du travail des 
jeunes. 

Ethan, 13 ans
Organisateur de la soirée d’Halloween
« J’ai beaucoup aimé organiser Halloween, 
c’était vraiment cool. Voir le résultat après 
tout le travail que l’on a fait, ça donne envie 
de reparticiper l’année prochaine. Ça faisait 
plaisir de voir autant de monde venir à la soi-
rée. »



Partir à l’aventure...

Organisé une première fois en 2019, CAP’Lanta, un mini-camp de « survie » et d’aventure, fait son grand retour en 2023 
à la demande des jeunes.
Pour cette nouvelle édition ce sont deux jours et une nuit en Valais, dans la région de Loèche, qui sont proposés au 
mois de juillet 2023. Au programme, entre autres : une grande marche dans la nature, des défis, une course de pédalos, 
une nuit sous tente et un après-midi au lac et à la piscine. 

... et créer la rencontre !

À l’occasion de la Fête du Soleil de Cornaux, Le CAP 
a été sollicité pour créer un projet à destination des 
jeunes lors de la soirée du vendredi. L'équipe d'ani-
mation socioculturelle du CAP a donc fait appel à 
deux jeunes DJ’s qui animent régulièrement Le CAP, 
afin de les mettre sur les devants de la scène en leur 
proposant d’animer pour cette occasion, une soirée 
karaoké dans la salle Ta’Tou de Cornaux. 
Il et elle ont tout deux accepté avec enthousiasme et 
c’est dans une ambiance fluorescente que les deux 
amis ont fait danser et chanter les jeunes lors de 
cette belle soirée.

Les 16 et 17 juin, Le CAP a participé à Festi’Neuch dans le cadre du projet «Dimension 13’17» porté par le Centre de 
Loisirs de Neuchâtel. Ce projet vise à offrir aux jeunes de la région la possibilité de profiter en toute sécurité de l’expé-
rience du festival, en leur fournissant un espace dédié sans fumée ni alcool, ainsi que la présence et la disponibilité de 
médiateur·trice·s formé·e·s sur l’ensemble du festival afin de prévenir les potentiels risques. De plus, des billets à tarifs 
préférentiels leur sont proposés, ce qui permet à l'équipe du CDL de rencontrer les jeunes au préalable, de les sensibili-
ser et, d'en échange, leur faire signer une charte qui les engage à respecter les valeurs du festival.
Mais les jeunes ne sont pas uniquement spectateur·trice·s ! Ils et elles font également partie de la programmation musi-
cale de Festi'Neuch. En effet, le Centre de Loisirs de Neuchâtel permet également aux jeunes talents de la région d'être 
coaché·e·s lors de résidences à la Case à Chocs par des artistes confirmé·e·s avant de pouvoir se produire sur scène 
lors du festival. 

À Festi'Neuch, pour les jeunes !

En 2022 l’équipe d’animation du CAP organisait un événement pour les 
jeunes dans le cadre de la fête du jumelage entre Cressier et Fegersheim 
(F). À cette occasion, Le CAP faisait connaissance avec le service d’ani-
mation jeunesse de Fegersheim, en Alsace.
De cette rencontre sont nés des liens qui ont donné envie aux anima-
teur·trice·s de Fegersheim de proposer un séjour dans notre région aux 
jeunes de leur centre pendant l’été 2023.
C’est donc tout naturellement que l’équipe d’animation du CAP leur pro-
pose de participer à CAP’Lanta. Ce sont ainsi une petite vingtaine de 
jeunes d’Alsace et de notre région qui se sont lancé·e·s à l’aventure avec ce 
mini-camp en Valais et qui en rentreront avec des souvenirs pleins la tête.

#LAPAROLEAUXJEUNES 
Célia, 14 ans
« J’ai beaucoup aimé le camp. Surtout l’ac-
tivité ramassage de déchets, la randonnée 
et le fait d’avoir vu des petits veaux et des 
vaches. J’ai aussi aimé la soirée, la raclette, 
la nuit en tente et l’ambiance en général! 
C’est une expérience que je referais avec 
plaisir ! »

Un karaoké sur scène !



L’ASSOCIATIF
L’association Entre-2-Ride, composée de jeunes skateurs 
de la région, continue son développement en 2023 avec 
l’accompagnement du CAP. Ils organisent notamment 
deux nouveaux chantiers durant l’année pour continuer 
d’améliorer le skatepark du Landeron. Les chantiers 
consistent en une mise à jour de plusieurs éléments pour 
correspondre aux normes de sécurité et la construction 
d’une nouvelle courbe pour améliorer une rampe.

En octobre, ils organisent avec Le CAP pour la deuxième 
année consécutive une « Jam Session », événement in-
vitant tous les utilisateurs-trices du skatepark à ve-
nir en profiter ensemble, de manière festive, un samedi 
après-midi. C’est sous une météo un peu capricieuse 
qu’est ainsi proposé : un bar avec raclettes, des DJ’s, 
une initiation au skate pour les enfants, une friperie et un 
concours de skate.

SOUTENIR

Nous évoquions l’année passée nos engagements respec-
tifs auprès des jeunes de la région et nous y relations l’im-
portance, à nos yeux, de leur offrir des espaces de socia-
lisation et de confiance. Cette année, il nous tenait à cœur 
de mettre en lumière les personnes qui s’investissent dans 
l’ombre pour le rayonnement du CAP.
Commençons tout d’abord par citer le président, son 
vice-président et la secrétaire qui consacrent une dou-
zaine de soirées par année pour suivre l’évolution des ac-
tivités, coordonner les actions dans les différentes fêtes 
villageoises et soutenir les animateurs-trices dans leur 
quotidien auprès des adolescent·e·s. Enchaînons avec les 
représentant·e·s des quatre communes. Ces conseillères 
et conseillers communaux et généraux qui n’hésitent pas 
à mettre la main à la pâte lorsqu’il s’agit de confectionner 
de délicieuses crêpes au marché de Noël du Landeron, à 
la Fête du Vin à Cressier, à la Fête du Soleil à Cornaux ou 
encore à la Désalpe de Lignières. Ce ne sont pas moins 
d’une quinzaine de personnes qui s’engagent avec passion 
et dévotion pour soutenir les actions menées par l’équipe 
d’animation du CAP. Au final, le comité de l’association du 
CAP, ce sont des femmes et des hommes qui croient aux 
valeurs humanistes de notre société et qui sont sensibles 
au fait que les graines semées aujourd’hui chez nos jeunes 
définiront la richesse des citoyen·ne·s de demain. Si ces 
femmes et ces hommes n’attendent aucun retour pour leur 
engagement, nous tenions à leur rendre hommage pour 
leur travail, leur temps, leur soutien et surtout leur volonté 
d’ancrer le CAP comme un acteur majeur dans le dévelop-
pement du travail social dans notre belle région. 

Soulignons également l’engagement du Centre Scolaire 
des Deux-Thielles aux côtés du CAP. Si la direction du C2T 
participe à la vie du CAP en tant que membres consultatifs 
du comité de l’association, c’est aussi dans de nombreuses 
collaborations sur le travail de terrain que son précieux 
soutien s’exprime. Un sens partagé quant aux actions à 
mettre en place pour la jeunesse permet au CAP de béné-
ficier d’un accès facilité aux élèves, de projets en commun, 
d’échanges enrichissants sur des thématiques concer-
nant la jeunesse, de prêt de salles et de matériel et bien 
d’autres choses encore. C’est une véritable chance pour 
un centre d’animation socioculturelle jeunesse comme Le 
CAP d’avoir pu créer des liens aussi étroits avec les repré-
sentants du centre scolaire de sa région, qui partage une 
grande partie de son public. Le CAP et le C2T unissent leurs 
forces et s’engagent ainsi ensemble pour la jeunesse !

   
Mirza Hajdarbasic, directeur adjoint, centre scolaire des 
Deux-Thielles

Sébastien Fornerod, animateur socioculturel responsable 
du CAP

Un engagement 
qui compteComme chaque année, la remise des bulletins des 

élèves de 11e année du C2T a eu lieu au CAP. L’équipe 
d’animation soigne l’accueil lors de cet événement 
marquant la fin de la scolarité obligatoire de ces 
jeunes: un buffet d’apéritif et des grillades sont pro-
posés à l’extérieur, devant Le CAP. L’Accueil Ados est 
ensuite ouvert en avance pour proposer à celles et 
ceux qui le souhaitent de rester pour profiter encore 
des lieux.

Cette année encore, l’équipe d’animation mettait à 
l’honneur les œuvres cinématographiques des années 
80 en créant un véritable cinéma Open Air devant Le 
CAP. C’est autour d’E.T l’extraterrestre et de pop-corn 
maison que les jeunes se sont rassemblé·e·s un soir 
de juillet.

Une remise de bulletins 
qui marque

Profiter de l’air d’été



Aller à la rencontre des jeunes
Pour remplir sa mission, Le CAP se doit d’être au plus près des jeunes. Et en été, c’est à la piscine que ça se passe ! 
C’est donc naturellement que l’équipe d’animation était présente, cette année encore, de juillet à août, à la piscine du 
Landeron afin de conserver les liens avec les jeunes mais également afin d’en créer de nouveaux. 

Durant cette période, Le CAP a également mis en place un dispositif Hors-Murs en investissant les rives du lac et de la 
Thielle ainsi que l’espace public des différents villages afin d’aller à la rencontre des jeunes dans leur environnement 
immédiat. Muni·e·s de sirop, d’eau fraîche et parfois de balles de football, le but était de créer un lien de confiance avec 
elles·eux. Ce lien permet de repérer les jeunes en situations de rupture ou en risque de le devenir, mais également par-
fois de jouer un rôle de médiation dans des situations conflictuelles impliquant les jeunes et d’autres intervenant·e·s 
de l’espace public. Par le dialogue, les animateur·trice·s peuvent également faire émerger des idées ou des projets 
potentiels des jeunes et proposer un accompagnement pour les concrétiser.  Le bilan de ce dispositif estival ayant été 
très positif, Le CAP travaillera à le développer en 2024. 

Le CAP dans ton Village
Le CAP s'engage à être présent auprès des jeunes dans leurs villages respectifs, en se rendant régulièrement à 
Cornaux, Cressier, Le Landeron et Lignières, et ce, même en hiver ! D'octobre à mars, le projet « Le CAP dans ton 
Village » investit les salles de sport communales afin d'offrir aux adolescent·e·s âgé·e·s de 12 à 18 ans un espace 
convivial s'apparentant à l'Accueil Ados du CAP. Cet espace comprend un coin détente et jeux de société, un coin 
jeux vidéo, ainsi qu'une zone dédiée aux activités sportives. L'équipe d'animation du CAP profite ainsi de cette 
occasion pour créer des liens avec les jeunes et être à leur écoute directement dans leur village.

Ensemble pour la jeunesse
Cultivant des liens étroits avec le centre scolaire du C2T, Le CAP est régulièrement présent à l’école pour être 
au plus près de la jeunesse. De janvier à l’été, l’équipe d’animation poursuit l’activité cuisine « Midi au C2T », en 
proposant aux jeunes de préparer leur propre repas dans la cuisine du C2T, tous les jeudis pendant la pause de 
midi. Puis, souhaitant élargir son offre, Le CAP remplace dès le mois de septembre sa présence le jeudi par un 
programme d’activités varié tous les mardis à midi.
Modules de skate et trottinette dans la cour, cuisine, cache-cache géant, tournoi de baby-foot, sont entre autres 
proposés. Le CAP va ainsi à la rencontre des jeunes directement sur les lieux de leur école.



Cette année fût synonyme d’évolu-
tion et d’expansion pour l’Accueil 
Ados. En effet, de nouveaux horaires, 
incluant des plages plus tardives ain-
si qu’une ouverture supplémentaire 
le mardi, ont été introduits pour ré-
pondre aux besoins des jeunes, no-
tamment de celles et ceux engagé·e·s 
dans des apprentissages.

Fondé sur le principe de libre-adhé-
sion, l’objectif de l’Accueil Ados est 
d’être un lieu de rencontre, de par-
tage et d’inclusion, où chaque jeune 

puisse se sentir pleinement intégré·e. 
L’équipe d’animation est à l’écoute 
des jeunes, attentive à leurs besoins 
et à leurs préoccupations, afin de ga-
rantir que chacun·e puisse trouver sa 
place, s’approprier les lieux et se sen-
tir soutenu·e. 

La participation joue un rôle pri-
mordial dans l’animation socio-
culturelle, c’est pourquoi l’équipe 
d’animation veille également à être 
à l’écoute des nombreuses en-
vies et projets des jeunes afin de 

les concrétiser avec elles et eux.  
Le but est de valoriser leurs compé-
tences au travers de ces projets et de 
les rendre acteurs et actrices de leur 
région. De ces échanges ont décou-
lés des tournois de jeux vidéo et de 
sport, des idées d’aménagements et 
de décoration mais également des 
projets plus conséquents comme 
Halloween. 

Si Le CAP est régulièrement présent dans les villages de Cor-
naux, Cressier et Lignières, il y est également présent lors 
des fêtes de village. L’équipe d’animation propose un espace 
et des activités pour les jeunes à la Fête du Vin de Cressier, 
à la Fête du Soleil de Cornaux et à la Désalpe de Lignières. 
C’est l’occasion pour Le CAP de prendre part et de s’impli-
quer dans des événements régionaux et d’aller à la rencontre 
des jeunes directement dans leur village. L’équipe d’anima-
tion en profite également pour présenter son action à la po-
pulation en général.

Faire vivre les villages

Une 
fresque 

pour 
l’accueil 

ados 

L’équipe d’animation souhaitait depuis 
longtemps réaliser une fresque dans l’es-
pace d’accueil du CAP. C’est chose faite 
en juin 2023, grâce à l’artiste neuchâtelois 
Wilo qui, avec les jeunes, a réalisé un graff 
sur un des murs de l’intérieur du CAP.

Cette fresque met en lumière les valeurs 
essentielles identifiées par les jeunes pour 
«se sentir bienvenu·e au CAP» : plaisir, 
écoute, respect, amitié et tolérance.

Cette année ce sont cinq soirées « Sun N’ 
Moon R’ Shining » qui ont été organisées 
et animées par Jérémy et Cynthia, les deux 
jeunes à l’origine de ce projet de vendredis 
soirs festifs au CAP. Au programme : Ka-
raoké, DJ set, quiz et bar sans alcool et ce, 
jusqu’à minuit ! 

C’est plus motivé·e·s que jamais que les 
deux organisateur·trice·s pensent déjà aux 
prochaines soirées, qui sont toujours aus-
si attendues et appréciées par les jeunes.

Sun N’ Moon R’ 
Shining

Des lieux d’inclusion

#LAPAROLEAUXJEUNES
Tim, 14 ans
« Le CAP je trouve que c’est un endroit 
cool où je me sens bien. Je participe à 
beaucoup d’activités comme Sports-
Night ou bien Halloween. J’ai pas 
beaucoup de problèmes mais je sais 
que si jamais j’en ai je pourrais en par-
ler avec les animateurs·trices.»



Bilan de bouclement pour le 31.12.2023

Un Barber Shop… 
au CAP !

Let’s Play !

Un studio en 2024 

Nouveauté à l’Accueil Ados, Ness Barber s’invite au CAP 
afin de permettre aux jeunes de rafraîchir leur coupe de 
cheveux à moindre coût et de prendre soin d’elles·eux, 
entre deux parties de baby-foot. Le barbier et coiffeur 
est venu à quelques semaines d’intervalles à la de-
mande des jeunes. Un insolite, mais grand succès !

En 2024 Le CAP prévoit la mise en place d’une nouvelle offre 
dans le cadre de son Accueil Ados. Un studio d’enregis-
trement ouvrira ses portes et permettra régulièrement aux 
jeunes passionné·e·s de musique de venir s’enregistrer et de 
repartir avec leur son. 
Amateur·trice·s confirmé·e·s, débutant·e·s ou avec l’envie de 
chanter juste pour le plaisir, toutes et tous seront les bienve-
nu·e·s. Avec cette offre Le CAP souhaite offrir aux jeunes un 
outil facilitant leur expression et leur permettant de dévelop-
per un talent ou un intérêt pour une activité artistique.

Le CAP ce sont aussi des collaborations. En novembre 
2023, l’équipe d’animation propose Let’s Play ! : une soi-
rée de découverte de jeux de plateau et de société pour les 
jeunes. Cette soirée a pu être organisée en collaboration 
avec deux membres de l’ancienne association neuchâte-
loise Oniris qui proposait à un large public de découvrir et 
partager les jeux en leur possession. 
Lors de sa disparition, Oniris décide de faire don d’une par-
tie de ses jeux au CAP afin d’en faire profiter les jeunes. Le 
CAP profite donc aujourd’hui d’un large choix de jeux et de 
régulières collaborations avec les anciens membres d’Oni-
ris, toujours passionnés de jeux.



Merci à nos partenaires et à 
nos précieux soutiens

Président : Thierry Linder 
Vice-président : Jérôme Ribeaud 
Secrétaire : Suzanne Staub 

Représentant·e·s des communes : 

Cornaux 
Lina Veliz, conseillère communale
Suzanne Staub, conseillère générale 

Cressier 
Isabelle Garcia, conseillère communale
Valérie Charpié, conseillère générale
Françoise Maire, conseillère générale

Le Landeron
Maura Bottinelli, conseillère communale 
Thierry Linder, conseiller général
Marisa Ciervo Fauro

Lignières
Josiane Chiffelle, conseillère communale
Jérôme Humbert-Droz, conseiller général
Jérôme Ribeaud, conseiller général

Représentants du centre scolaire C2T:
 
Laurent Winkler, directeur 
Mirza Hajdarbasic, directeur adjoint

Le comité de l’association 
du CAP en 2023

Les autorités et les services communaux de Cornaux, Cressier, 
Le Landeron et Lignières. 

La direction, les enseignant·e·s et le personnel du Centre scolaire 
Des Deux-Thielles au Landeron. 

Le Centre de Loisirs de Neuchâtel et son directeur, Michaël 
Frascotti. 

Sophie Neuhaus, déléguée cantonale à la jeunesse. 

Jérôme Heim, de la He-ARC à Neuchâtel. 
L’association Entre-2-Ride. 
Geneviève Charrière et le Bulcom. 
La fondation de la piscine du Landeron. 
Le centre de requérants d’asile à Boudry. 
Le Service de Protection de l’adulte et de la jeunesse du Canton 
de Neuchâtel. 
Le Service de la Santé publique du Canton de Neuchâtel. 
L’OCOSP et sa cheffe d’office, Christel Bornand.
La fondation Job Service et son directeur, Michel Roulin.
Daniel Cabras, du Semestre de motivation (SEMO).
Stefan Lauper, du Centre de formation professionnelle neuchâte-
lois (CPNE)
Nicolas Racine, du Centre neuchâtelois de psychiatrie (CNP)
Le Forum Tous Différents Tous Egaux
Le Service cantonal de la Cohésion Multiculturelle

La Loterie Romande 
La Fondation Hafen. 
L’entreprise Rollomatic au Landeron et son directeur, Michel 
Rollier. 
VARO SA, à Cressier. 
Le Lion’s Club de la Neuveville.
L’association Pro Santé à St-Blaise.
Laurent Demarta, à Cressier. 
Wilo Weal
L’espace jeunes de Fegersheim et son responsable, Alexandre 
Cassel.
Les membres AmiCAP et CAP des 100. 

Les membres du comité de l’association du CAP et son pré-
sident, Thierry Linder.

Et toutes celles et ceux qui, par leur soutien, ont rendu notre 
action possible.

Compte de résultats pour le 31.12.2023



L’ÉQUIPE D’ANIMATION SOCIOCULTURELLE EN 2023 !
Sébastien Fornerod

Lydia Bello

Mohad El Hariri

Damien Guerne

Animateur socioculturel HES et responsable de centre (80%)

Animatrice socioculturelle HES (65%)

Apprenti ASE depuis août 2023

Stagiaire HES en animation socioculturelle (80%), d’août 2023 à janvier 2024

« J’ai pris beaucoup de plaisir à faire ma première formation pratique au CAP. Les différents 
projets et activités auxquels j’ai participé ont été très riches et variés. J’ai eu l’occasion 
de créer une relation et une collaboration étroite avec les jeunes. Celles·eux-ci étant très 
motivé·e·s et impliqué·e·s dans les diverses activités, il m’a été très facile de construire des 
projets avec elles·eux.» Damien Guerne, stagiaire HES 

« Après six mois au CAP, je me sens bien et épanoui. Ma formation progresse 
bien et j’apprécie les défis qu’elle offre. Je suis reconnaissant pour cette 
opportunité d’apprentissage.» Mohad El Hariri, Apprenti ASE de 1ère année

LE CAP, UN LIEU D’APPRENTISSAGES

MONITEURS·TRICES
Dana Michoud, Manon Frascotti, Julie Fourel, Dan Poonoosamy, Alphonse 
Edoh, Giuliana Marques
Un grand merci à nos moniteurs·trices pour leur aide et leur précieux soutien 
durant l’année 2023!

ENTRETIEN DES LOCAUX 
Vera Macedo   Concierge
Un grand merci à notre concierge pour sa précieuse et grande 
implication dans l’entretien des locaux du CAP!

SOUTENEZ NOS ACTIVITÉS EN 
FAVEUR DE LA JEUNESSE !
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