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2022 
Bas les masques!
Enfin nous savons maintenant à quoi ressemble une année normale.
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Depuis le redémarrage des activités du CAP en 2019, puis suite aux années COVID, il nous tardait d’avoir 
une année « normale ». Enfin, nous avons pu fonctionner sans contraintes sanitaires, nous avons notre 
année référence pour le CAP 2.0. Et cela fait un grand bien !

Les trois grands axes principaux de nos actions: les activités hors-murs dans les communes membres, les 
projets pour et avec nos jeunes et l’Accueil Ados ont pu se réaliser avec brio, comme vous pourrez le 
constater en détail dans ce rapport annuel.

Durant les mois d’hiver, nos activités hors-murs se sont établies dans les différentes salles de sports de 
nos communes, alors que notre présence durant l’été à la piscine du Landeron a très bien fonctionné, à 
nouveau. Nos vifs remerciements à la fondation de la piscine pour son soutien dans ce partenariat. Notre 
lien avec le Centre scolaire des deux Thielles (C2T) fonctionne très bien également, les activités en lien 
sont nombreuses et la relation avec la direction et notre équipe d’animation fonctionne bien. Pour preuve, 
le témoignage de M. Mirza Hajdarbasic, directeur adjoint, plus loin dans ce document.

Maintenir un contact et une relation avec les habitants est également important pour nous, le projet « Le 
Jardin du Lac » va dans ce sens. Il permet aux jeunes de nos communes d’être en contact avec la terre, et 
les fruits de ce travail et ouvre le contact avec les habitants ou les passants.

Le CAP s’investit dans une présence locale, c’est son but, mais ne néglige pas les liens nécessaires et 
constructifs avec les partenaires régionaux, cantonaux, avec le  Centre de Loisirs de Neuchâtel avec qui 
nous entretenons une excellente relation, le service cantonal de la Jeunesse et même avec le Centre d’ani-
mation jeunesse de Fegersheim en Alsace, avec qui nous avons établis des liens lors de la fête des 30 ans 
du jumelage entre cette commune et celle de Cressier.

Voici une liste non exhaustive des activités réalisées durant cet exercice, vous allez pouvoir vous faire une 
idée bien plus complète en dévorant les prochaines pages de ce rapport.

Au niveau de l’équipe d’animation, nous avons eu la chance d’accueillir Dana Michoud pour un stage HES 
durant l’automne et son apport a été très apprécié par l’équipe permanente en place constituée de Lydia 
et de Sébastien. Je profite de remercier l’équipe pour son engagement et son énergie à rendre le CAP 
toujours meilleur.

Je souhaite terminer ce message en adressant, au nom de l’ensemble du comité de gestion, nos vifs 
remerciements à nos membres soutiens (AmiCAP et CAP des 100), aux personnes morales (entreprises, 
fondations) qui nous ont soutenus et nous soutiennent. Une page dans ce rapport vous est consacrée.

MERCI à vous !

Au nom du CAP, Thierry Linder

Président du comité de gestion

"

"



En 2022
La jeunesse s’engage!
Nous pouvons l’affirmer: la jeunesse s’engage et s’im-
plique! Les jeunes de notre région nous l’ont démontré 
à maintes reprises durant cette année 2022, au travers 
de projets participatifs comme le projet de rénovation du 
skatepark ou de l’organisation d’Halloween mais égale-
ment au quotidien. Ils et elles nous apportent chaque jour 
des raisons supplémentaires de continuer à tout mettre 
en oeuvre pour leur permettre de vivre cette période de 
changements qu’est l’adolescence le plus sereinement 
possible, en nous adaptant aux besoins de chacun·e. Nous 
sommes extrêmement fier·e·s de la jeunesse actuelle et 
plus particulièrement de la jeunesse de l’Entre-deux-Lacs, 
au côté de qui nous avons, cette année encore, passé de 
merveilleux moments.

Cette longue période durant laquelle le Covid a régit nos 
vies a été particulièrement difficile, notamment pour les 
jeunes. Nous avons pu constater avec quelle force ils et 
elles y ont fait face, malgré un avenir qui apparaîssait plus 
qu’incertain. Durant ces deux années particulières, Le CAP 
a tout mis en oeuvre pour rester aux côtés des jeunes, 
malgré les restrictions. En 2022 la vie a pu reprendre 
«comme avant» mais des séquelles sont encore visibles: 
la dépression, l’incertitude et l’isolement touchent en-
core de nombreux jeunes. C’est pourquoi Le CAP conti-
nue de s’engager au quotidien à être une ressource et un 
soutien pour la jeunesse, que ce soit dans les moments 
joyeux comme dans les moments difficiles. Toutes nos 
prestations représentent des opportunités pour l’équipe 
d’animation d’entrer en lien avec les jeunes et de réaliser 
ce précieux travail d’accompagnement et de soutien qui 
sont à la base du sens de notre action.

L’équipe d’animation socioculturelle du CAP

Les missions du CAP
Le centre d’animation socioculturelle Le CAP est au 
service de la jeunesse des communes de Cornaux, 
Cressier, Le Landeron et Lignières. Il promeut la par-
ticipation des jeunes et leur intégration sociale, tout 
en mettant un accent sur la prévention de comporte-
ments à risques.

Pour assurer une animation socioculturelle de qualité, 
l’équipe s’appuie sur six axes d’intervention:

Accueil libre et activités de loisirs
En proposant un Accueil Ados et des activités, l’équipe 
d’animation offre une écoute attentive et un encadre-
ment de qualité promouvant le respect mutuel, l’ou-
verture d’esprit et la participation.

Promotion de la santé
En proposant un lieu, des activités et de projets favo-
risant la santé pyhsique comme psychique, l’équipe 
d’animation contribue à la promotion de la santé et 
du bien-être des jeunes. Les animateurs·trices sont 
à disposition des jeunes pour discuter de tout sujet 
les préoccupant. Des espaces favorisant la discussion 
sont régulièrement créés.

Lien et compétences sociales
Les animateurs·trices accompagnent les jeunes dans 
la réalisation de projets favorisant leur participation à 
la vie locale ainsi que le développement de compé-
tences sociales. 

Education citoyenne et solidarité sociale
Par les projets et activités proposés, l’équipe d’ani-
mation favorise la lutte contre les discriminations pour 
prévenir toute forme d’exclusion.

Promotion culturelle
L’équipe d’animation encourage et valorise toute 
forme d’expression culturelle émérgente et minori-
taire. Elle encourage les échanges interculturels pour 
faciliter la compréhension mutuelle et renforcer le lien 
social.

Sensibilisation à l’environnement
L’équipe d’animation soutient les jeunes dans des ac-
tions de sensibilisation à l’environnement en les inci-
tant à des comportements respectueux. En visant la 
prise de conscience du rôle de chacun au sein de notre 
système, l’équipe d’animation favorise l’apprentissage 
de gestes éco-citoyens.

Ces six axes d’intervention illustrent des valeurs prô-
nées par l’animation socioculturelle dans une optique 
d’éducation citoyenne puisque participative. D’un 
point de vue communautaire, l’animation sociocultu-
relle retient l’idée de démocratie, tant dans la prise 
de décision au sein des groupes cibles que dans la 
participation aux actes citoyens.
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LES MOMENTS FORTS DE L’ACTION DU CAP EN 

2022 EN 2 MINUTES!

Scannez le QR code 
avec votre smartphone 
pour découvrir
l’Aftermovie 2022 !

Le CAP aussi!



C’est sous un soleil de plomb que l’équipe d’anima-
tion du CAP s’est installée durant toute la période es-
tivale à la piscine du Landeron pour offrir aux jeunes 
un espace de jeux et de détente au bord de l’eau. 
En effet, la piscine du Landeron est un lieu que les 
jeunes de la région affectionnent particulièrement 
durant cette période. Ce lieu permet à l’équipe 
d’animation de maintenir les liens préétablis avec les 
jeunes, d’en créer de nouveaux mais également de 
les accompagner dans de potentielles situations spé-
cifiques.

A la piscine, tout l’été

« Le CAP à la piscine a été une activité très marrante, 
on peut y voir des animateur·trices incroyablement 
sympas qui nous ont occupé durant les vacances 
scolaires pour la plupart des écoliers. Je pense que 
ce serait une activité à refaire, surtout pour rencon-
trer des gens sympas. » Michele, 15 ans

Être au contact des jeunes directement dans leur vil-
lage, c’est un des buts que Le CAP cherche à atteindre 
en se rendant régulièrement à Cornaux, Cressier, au 
Landeron ou à Lignières. D’octobre à mars, le pro-
jet « Le CAP dans ton Village » investit les salles de 
gymnastique communales pour y proposer un espace 
convivial s’adressant aux jeunes de 12 à 18 ans. Cet 
espace se compose d’un coin cozy pour se détendre 
entre ami·e·s, de jeux vidéo et jeux de société mis à dis-
position alors qu’une partie de la salle est dédiée à des 
activités sportives. Cette prestation proposée réguliè-
rement dans chaque village offre aux jeunes un espace 
de rencontre et de socialisation directement dans leur 
commune. L’équipe d’animation du CAP a ainsi l’occa-
sion de tisser des liens avec la jeunesse et d’être à son 
écoute sur son propre territoire.

Le CAP dans ton Village
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Le jeu vidéo occupe une place prépondérante 
dans les intérêts de la jeunesse actuelle. C’est 
aujourd’hui une véritable culture dont l’apparte-
nance est revendiquée par nombre de jeunes, no-
tamment au niveau compétitif avec le phénomène 
de l’E-sport. Le CAP tient à prendre en compte 
cet intérêt de la jeunesse et à le laisser s’expri-
mer, notamment en organisant régulièrement des 
tournois de jeux vidéo, dans les locaux du CAP ou 
dans les différents villages. Dans une ambiance 
de saine compétition, les jeunes peuvent ain-
si s’affronter et exprimer leur passion. L’équipe 
d’animation est cependant consciente des risques 
qu’une utilisation abusive de ce média peut en-
traîner et profite de ces événements pour ouvrir 
le débat avec les jeunes et les sensibiliser sur le 
sujet.

Midi au C2T est une activité qui est proposée les jeudis 
midi en période scolaire. L’équipe d’animation se rend à 
l’école pour préparer un repas avec les jeunes qui restent 
sur place et souhaitent passer un moment convivial. 
Les jeunes participant·e·s pouvant choisir les repas de 
semaine en semaine, c’est un véritable tour du monde 
culinaire qui a eu lieu cette année avec notamment des 
burgers, de la pizza, des fajitas, du poulet curry, des tacos 
français et même des sushis. 

Les jeunes aux fourneaux

MIDI@C2T C’EST...

36 TIRAGES AU SORT POUR 

SAVOIR QUI FAIT LA VAISSELLE

Le CAP gaming, un level-up dans l’animation !

Tout comme en 2021, l’activité a eu beaucoup de suc-
cès en 2022 et le système d’inscription a donc été gar-
dé, cela évite également le gaspillage alimentaire.
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Street Out, c’est un événement mettant au-devant 
de la scène les sports de rue sur les terrains de bas-
ket du C2T qui a eu lieu au printemps, permettant 
ainsi de profiter des premiers beaux jours de l’an-
née. Des sports tels que le Street basket, le roller, le 
skateboard et la trottinette freestyle étaient au ren-
dez-vous lors de cet après-midi ensoleillé.

Les manifestations villageoises telles que la Fête du Vin 
à Cressier, la Fête du Soleil à Cornaux ou encore La Dé-
salpe de Lignières, sont l’occasion pour Le CAP d’aller 
à la rencontre de la population dans son ensemble et 
de participer à la vie locale. 

Street out!

Cap sur la vie locale
En proposant un espace et des activités dédiés aux jeunes et 
en étant à disposition des parents et des adultes en général, 
Le CAP profite de ces événements pour faire connaître son 
action, créer du lien et favoriser d’éventuelles synergies.
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Cette année encore, le Centre scolaire des Deux-
Thielles a offert au CAP de prendre part à la semaine 
thématique de fin d’année en proposant une activité 
aux élèves de 9e et 10e Harmos. En collaboration 
avec l’entreprise Rollomatic au Landeron, l’équipe 
d’animation du CAP a proposé durant trois jours un 
atelier d’initiation à la robotique aux jeunes de six 
classes différentes. Les élèves ont ainsi pu découvrir 
le département robotique de Rollomatic et s’essayer 
au maniement de plusieurs robots.

Découverte 2.0

Pour la 3ème fois consécutive, les élèves de 11ème 
Harmos, mais également les élèves ayant suivi le cur-
sus Prima, ont reçu leur diplôme au sein du CAP. En-
touré.e.s de leurs professeur.e.s et de leurs camarades, 
c’est avec émotion qu’ils et elles ont pu clôturer leur 
parcours autour d’un apéro convivial.

Diplôme
en poche!

Pour nous, accompagner les jeunes c’est avant 
tout construire des espaces de socialisation, de 
confiance et d’expérimentation où les jeunes 
peuvent grandir dans un environnement sain. Ces 
valeurs, le C2T et Le CAP les partagent. Pour les 
deux institutions œuvrant pour la jeunesse de 
notre région, collaborer et accompagner les jeunes 
main dans la main nous apparaît comme une évi-
dence. De cette synergie est née une réelle com-
plémentarité entre le C2T et Le CAP. Les jeunes 
s’approprient bien sûr les deux espaces différem-
ment mais avec toujours le même but partagé : se 
sentir bien où qu’ils soient. Pour rendre cet équi-
libre possible, nous nous engageons au quotidien 
avec nos approches et nos réalités respectives. Le 
fruit de la collaboration entre le C2T et Le CAP de-
puis 2019 est un vrai lien de confiance entre les 
deux institutions qui s’est créé au fil des années. 
Ce lien a permis notamment à plusieurs projets de 
voir le jour, tels que la participation annuelle du 
CAP à la semaine thématique du mois de juin, la 
présence du CAP au C2T tous les jeudis à midi, 
la remise des bulletins des 11e année au CAP et 
la fête qui s’ensuit, etc. C’est avec un réel plaisir 
que nous voyons les jeunes s’engager tant dans la 
vie de leur région que dans le fonctionnement de 
leur école et du CAP. C’est pour nous, animateur 
socioculturel et directeur-adjoint, une opportunité 
d’entrer en lien avec les jeunes et de les considé-
rer comme acteurs de leur propre développement. 
Nous sommes d’ailleurs très fiers de constater 
qu’un conseil des élèves a été créé au C2T et que 
les jeunes participent activement à la vie du CAP. 
Cette dynamique positive est sans aucun doute à 
porter au crédit de notre collaboration.

Notre belle jeunesse mérite que nous poursuivions 
notre engagement à ses côtés!

Mirza Hajdarbasic, directeur adjoint cycles 2 et 3, 
centre scolaire des Deux-Thielles 

Sébastien Fornerod, 
animateur socioculturel responsable, Le CAP

Pour un développement 
harmonieux des jeunes, 
ensemble.
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Avec les jeunes… à Festi’Neuch ! 

C’est avec un immense plaisir que Le CAP a partici-
pé au retour tant attendu de Festi’Neuch et plus spé-
cialement au projet « Dimension 13’17 » porté par le 
Centre de Loisirs de Neuchâtel. Après deux ans d’at-
tente et d’éloignement, quel bonheur de retrouver 
les rives du lac de Neuchâtel en musique et de pou-
voir participer au fait d’accompagner les jeunes à 
vivre cette expérience de manière sécure et positive. 

Dimension 13’17 c’est un espace sans alcool ni fu-
mée pour les jeunes, des médiateurs qui couvrent 
toute la surface du festival, des billets à tarifs préfé-
rentiels pour les jeunes de 13 à 17 ans et plus encore !

Le projet Dialogue Jeunesse trouve son origine au plus 
fort de la période du Covid. En 2021 les autorités du 
canton de Neuchâtel souhaitent établir un dialogue avec 
la jeunesse neuchâteloise et prendre des mesures pour 
améliorer son bien-être. 

De ce processus mis en place par la déléguée cantonale à 
la jeunesse, ressortent plusieurs grands thèmes et besoins 
identifiés par les jeunes. Des commissions composées de 
jeunes et de professionnel·les du domaine de la jeunesse 
voient alors le jour pour aboutir à des mesures concrètes. 

Le canton à l’écoute des jeunes
En 2022, Le CAP prend part à la commission « plus de 
soutien pour trouver un métier » et participe pendant plu-
sieurs mois à l’élaboration de pistes pour répondre à ce 
besoin exprimé par la jeunesse. A la suite de cette dé-
marche, une campagne de projets intitulée « Je me vois 
bien », portée par le Centre de Loisirs de Neuchâtel et 
Le CAP, verra le jour en 2023 avec pour but de renforcer 
le rôle joué par l’animation socioculturelle jeunesse dans 
l’insertion socio-professionnelle des jeunes.



Jardin du Lac,
 cultivons le lien

Espace de rencontre, le Jardin du Lac abritera des 
après-midis thématiques, petites formations, vernissages 
ou autres projets qui auront lieu durant la période esti-
vale, favorisant ainsi le lien intergénérationnel et social 
ainsi que la sensibilisation à l’environnement.
Tous les fruits et légumes sont cultivés sans pesticides et 
sont à disposition des jeunes, des promeneurs et des ha-
bitant·e·s du quartier, renforçant ainsi la solidarité sociale 
et l’envie que toutes et tous puissent avoir accès à de la 
nourriture saine et de qualité.

L’équipe d’animation a enfin pu inaugurer le 7 mai le 
« Jardin du Lac », fruit de l’émission de la RTS « Tout 
est possible » auquel Le CAP avait participé en dé-
cembre 2021. Le Jardin du Lac c’est 9 bacs de perma-
culture, entretenus par l’équipe d’animation, des jeunes 
motivé·e·s et les habitant·e·s volontaires du quartier. 

...C’EST 87 FRAMBOISES 

CUEILLIES EN 2022 !
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LE JARDIN DU LAC...



Entre-2-Ride,
construisons ensemble
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L’association Entre-2-Ride, composée de jeunes de la ré-
gion et créée en 2020 avec l’accompagnement du CAP, 
lance un nouveau chantier en auto-construction en 2022 
afin de poursuivre le développement du skatepark du 
Landeron. L’équipe d’animation et les jeunes bénévoles 
d’Entre-2-Ride passent ainsi trois jours au mois d’avril à 
construire un nouveau module pour améliorer le skatepark. 

Ces chantiers autonomes ont démarré en 2020 avec la 
création de l’association et permettent depuis lors à des 
jeunes passionné·e·s de sports de glisse urbains (skate-
board, trottinette, rollers) de s’investir dans la vie locale et 
associative. En leur donnant la possibilité d’améliorer eux-
mêmes l’espace dévolu à leurs pratiques sportives, ces 
jeunes ont ainsi l’occasion de développer de nombreuses 
compétences et de devenir acteurs de leur région. mes 
l’espace dévolu à leurs pratiques spor

« Les animateurs du CAP 
nous offrent un précieux 
soutien dans les démarches 
administratives et la mise en 
place de projets, 
tels que les chantiers de rénovation du skatepark 
du Landeron  et récemment l’organisation de notre 
première « Jam Session E2R ». Leur aide est bien-
venue et leurs conseils précieux pour que l’asso-
ciation évolue et que nos envies de construction se 
concrétisent. »

Maxime, 25 ans, membre de Entre-2-Ride
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Jam E2R, 
célèbrer
ensemble

Début septembre, l’association Entre-2-Ride or-
ganise, avec le soutien du CAP, un évènement 
pour mettre en lumière les transformations ap-
portées au skatepark durant ces dernières an-
nées. C’est la E2R Jam ! Les utilisateurs·trices du 
skatepark sont invité·e·s à venir « rider » un sa-
medi après-midi, juste pour le plaisir d’être en-
semble et sans compétition. Toute la population 
est également la bienvenue puisque des DJ’s, 
un bar, un food-truck et une friperie sont propo-
sés pour en faire un moment festif. 

Des « riders » de toute la région et au-delà ré-
pondent présents à la proposition d’E2R et du 
CAP et c’est environ une centaine de personnes 
qui s’est déplacée pour venir admirer leurs per-
formances et profiter d’un moment convivial.
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En juin, Cressier fêtait les 30 ans de jumelage 
avec Fegersheim, village d’Alsace. C’est dans ce 
cadre festif que Le CAP a été mandaté pour offrir 
aux plus jeunes des animations afin que la fête 
soit belle pour elles et eux aussi. 
Le CAP a donc organisé une Silent Party dans la 
cour de l’école de Cressier, réservée aux adoles-
cent·e·s en première partie, puis ouverte à tout le 
monde en fin de soirée. Une belle collaboration 
entre Le CAP et le centre d’animation jeunesse 
de Fegersheim est née de ce projet. Ainsi, des 
jeunes fréquentant Le CAP mais également des 
jeunes venu·e·s de Fegersheim se sont prêté·e·s 
au jeu de DJ pour la soirée et en ont fait une 
réussite.

Si Le CAP est présent les après-midis à la piscine durant 
toutes les vacances d’été, il n’oublie cependant pas d’ani-
mer des soirées ! Un soir de juillet, c’est un véritable ci-
néma open-air qui est organisé devant Le CAP. Une tren-
taine de jeunes et quelques adultes ont ainsi pu profiter 
de la projection d’un grand classique des années 80.

Une amitié de 232km

Open Air spécial 80’s
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...Pour une soirée pleine de frayeur

Mobiliser le collectif...
Cette année, Halloween a été un projet conséquent. Il a été proposé aux jeunes qui en avaient envie de former 
un groupe d’organisation et c’est alors avec une dizaine de volontaires qu’un projet participatif a pu être mis sur 
pied. Le but était de permettre aux jeunes d’expérimenter la participation sociale et d’acquérir de précieuses 
connaissances autant en termes de travail de groupe qu’en terme d’organisation. Il était également souhaité 
que les jeunes se sentent encouragé·e·s à utiliser et/ou développer des compétences en fonction de leurs inté-
rêts et à prendre conscience de leur valeur en tant qu’individu au sein d’un groupe. Lors d’une première séance, 
des règles ont été établies conjointement avec les jeunes et chacun·e a pu exprimer à quel degré il ou elle sou-
haitait s’impliquer dans le projet. Le groupe étant particulièrement motivé, chacun·e a tenu à mettre la main à la 
pâte et s’engager non seulement dans la réflexion mais également dans la réalisation. C’est donc main dans la main 
que l’équipe d’animation à accompagné les jeunes dans la mise en place de ce projet. Le CAP félicite l’équipe 
d’organisation grâce à qui la soirée a été un immense succès, puisqu’une centaine de jeunes y ont pris part.

La soirée d’halloween, concrétisation de tout le travail 
réalisé avec l’équipe des jeunes organisateurs et organi-
satrices a rencontré un grand succès avec une centaine 
de participant·e·s venu·e·s des quatre communes pour 
faire la fête. Pour l’occasion, le CAP a été décoré, des 
snacks effrayants ont été cuisinés, un jeune s’est installé 
aux platines pour faire danser tout le monde et l’activité 
phare de la soirée – un parcours d’horreur dans la forêt- a 
pu débuter. Le groupe d’organisation ayant vu les choses 
en grand, un acteur était même présent pour surprendre 
les courageux et courageuses qui ont relevé le défi de 
s’aventurer dans les bois. Cette soirée était par ailleurs un 
contexte favorable à l’expérimentation de la peur par les 
jeunes. En effet, les frissons étaient garantis mais tout était 
mis en place pour la sécurité de tous et toutes et l’équipe 
d’animation était particulièrement attentive à ce que cha-
cun·e se sente bien après les activités les plus effrayantes. 

« L’organisation d’Halloween était 
vraiment incroyable à faire. » 

« [...] C’était très intéressant à réaliser surtout avec les 
autres, d’écouter des idées, de débattre dessus et de les ré-
aliser. Sinon la soirée était magnifique et il y avait beaucoup 
de monde et j’étais assez fière de nous, de toute l’équipe 

d’organisation. Car ça a vraiment bien marché. »

Lou, 13 ans
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L’Accueil Ados du CAP propose un espace de rencontre et de loisirs aux adolescent·e·s de notre région. Basé sur le 
principe de la libre-adhésion, ce lieu de socialisation et d’apprentissage du vivre-ensemble permet aux jeunes de se 
retrouver entre ami·e·s, de faire de nouvelles rencontres et de partager ou découvrir des centres d’intérêts. Lors des 
Accueils Ados, l’équipe d’animation socioculturelle du CAP est à l’écoute des jeunes et assure un encadrement per-
mettant à chacun·e de se sentir bienvenu·e dans cet espace. 

L’Accueil Ados, un espace 
pour les jeunes

« Les animateurs et animatrices sont trop 
sympas. Ils organisent plein d’activités et 
des soirées. 

Le CAP c’est un 
moment de partage et 
de la bonne humeur,
restez comme ça. » 

Maël, 14 ans.

L’Accueil Ados est un lieu vivant que les jeunes peuvent s’approprier, c’est pourquoi l’équipe d’animation du CAP tient 
particulièrement à en faire un lieu participatif. Les jeunes ont ainsi l’opportunité de proposer des activités, des amé-
nagements et des évènements dans le cadre de cet espace et de prendre part à l’organisation de ceux-ci. De cette 
participation naissent des programmes « spécial vacances », des soirées à thème, des tournois et autres activités tout 
au long de l’année.

L’ACCUEIL ADOS...

...C’EST 1850 PARTIES

DE BABY-FOOT EN 2022! 
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L’Accueil Ados se veut être un lieu sécure, de rencontres, 
d’inclusion et de tolérance. C’est dans cette optique qu’une 
collaboration entre Le CAP et le centre de requérants 
d’asile de Boudry s’est créée. En effet, depuis mars 2022, 
l’Accueil Ados compte régulièrement de nouveaux et nou-
velles jeunes provenant du centre de requérants d’asile de 
Boudry. Ces derniers, par groupes de 5 ou 6 et accompa-
gné-e-s d’une éducatrice se joignent aux habitués du CAP 
lors des Accueils Ados. Malgré les différences de langage, 
les sourires et les regards suffisent pour se comprendre et 
en disent parfois bien plus long que n’importe quel mot !

Jeunes d’ici et d’ailleurs

Les soirées Sun & Moon’re Shining, aussi surnomées 
SMS, sont une formule qui prolonge l’Accueil Ados 
en le transformant en un espace danse et karaoké. 
Ce sont deux jeunes plus âgé·e·s qui se chargent de 
l’animation musicale. Cette formule permet d’ouvrir 
les locaux du CAP sur une plage horaire plus large, 
favorisant ainsi l’accès aux jeunes pour qui l’Accueil 
Ados est moins accessible par rapport à leurs ho-
raires, comme par exemple les jeunes en apprentis-
sage ou en études. Aussi, cela permet aux adoles-
cent·e·s d’expérimenter leurs premières soirées dans 
un lieu sécure en présence de l’équipe d’animation 
qui veille au bien-être de chacun·ne. 
Ces soirées ont un véritable succès auprès des ado-
lscent·e·s de la région et sont très demandées. En 
2022 les jeunes ont eu l’opportunité d’organiser trois 
SMS et se réjouissent de pouvoir poursuivre cette ac-
tivité en 2023. 

Sun & Moon’re Shining : 
Les jeunes s’impliquent

« Personnellement, je trouve 
ces soirées incroyables, 
l’amusement y est de la fête ! On y passe toujours un bon 
moment ! Ce que j’adore, c’est de crier de toutes mes 
forces sur « Les Démons de minuit ». Tout.es mes potes 
passent de superbes moments ! » 

Théa, 15 ans
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Bilan de bouclement pour le 31.12.2022
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Compte de résultats pour le 31.12.2022
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Merci à nos partenaires
et à nos précieux soutiens

Le comité de l’association 
du CAP en 2022

Les autorités et les services communaux de Cornaux, 
Cressier, Le Landeron et Lignières.

La direction, les enseignants et le personnel du Centre 
scolaire Des Deux-Thielles au Landeron.

Le Centre de Loisirs de Neuchâtel et son directeur, 
Michaël Frascotti.

Sophie Neuhaus, déléguée cantonale à la jeunesse.

Jérôme Heim, de la He-ARC à Neuchâtel.
L’association Entre-2-Ride.
Geneviève Charrière et le Bulcom.
La fondation de la piscine du Landeron.
L’association Oniris à Neuchâtel.
L’association Le Landeron Après-Demain.
Le centre de requérants d’asile à Boudry.
Le Service  de Protection de l’adulte et de la jeunesse du 
Canton de Neuchâtel.
Le Service de la Santé publique du Canton 
de Neuchâtel.

La Loterie Romande
La Fondation Hafen.
L’entreprise Rollomatic au Landeron et son directeur, 
Michel Rollier.
VARO SA, à Cressier.
L’association Tribute 2525, au Landeron.
L’association Pro Santé, Entre-deux-Lacs
Laurent Demarta, à Cressier.
Les membres AmiCAP et CAP des 100.

Les membres du comité de l’association du CAP
et son président, Thierry Linder. 

Toutes celles et ceux qui nous ont soutenu d’une façon 
ou d’une autre en 2022.

Président: Thierry Linder
Vice-président: Jérôme Ribeaud
Secrétaire: Suzanne Staub

Représentants des communes:

Cornaux
Claudine Salzmann Silva, conseillère communale
Suzanne Staub, conseillère générale
Lina Veliz, conseillère générale

Cressier
Isabelle Garcia, conseillère communale
Valérie Charpié, conseillère générale
Françoise Maire, conseillère générale

Le Landeron
Maura Bottinelli, conseillère communale
Cédric Caillet, conseiller général
Thierry Linder, conseiller général

Lignières
Josiane Chiffelle, conseillère communale
Jérôme Humbert-Droz, conseiller général
Jérôme Ribeaud, conseiller général

Représentants  du centre scolaire C2T:

Laurent Winkler, directeur
Mirza Hajdarbasic, directeur adjoint
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à tous les jeunes que nous avons cotoyé en 2022.
Merci pour votre participation, votre implication et votre 

confiance.

 MERCI !



L’EQUIPE D’ANIMATION SOCIOCULTURELLE
Sébastien Fornerod  Animateur socioculturel HES et responsable de centre (80%)

Lydia Bello   Animatrice socioculturelle HES (60%) 

Dana Michoud   Stagiaire HES en animation socioculturelle (80%), d’août 2022 à février 2023

W

MONITEURS-TRICES

ENTRETIEN DES LOCAUX
Vera Macedo  Concierge 

S U I V E Z
L'ACTUALITE
DU CAP SUR /LECAPJEUNESSE

LE CAP - Ch. Des Pêches 1 - 2525 LE LANDERON
info@lecap.ch 032 757 28 78

WWW.LECAP.CH

SOUTENEZ NOS ACTIVITÉS 
EN FAVEUR DE LA JEUNESSE !

  Association Le CAP
  2525 Le Landeron
  CH09 0900 0000 2000 5685 8

Un grand merci à nos moniteurs-trices pour leur aide et 
leur précieux soutien durant l’année 2022!

Crédits
Design:  Le CAP 
Photos : Le CAP / Loan Stauffer / Valentin Desplantes

Un grand merci à notre concierge pour sa précieuse
 et grande implication dans l’entretien des locaux du CAP!

AVEC LE SOUTIEN DE

Julie Fourel, Romane  Fellrath, Yann Jacot, Manon Frascotti, 
Dan Poonoosamy, Luca Rodrigues, Giuliana Marques, Paul 
Hernikat

« J’ai eu la chance d’effectuer 6 mois de stage au CAP dans le cadre de ma formation bachelor en travail social. 
Collaborer avec l’équipe d’animation ainsi que le comité a été un réel plaisir. Sébastien et Lydia m’ont intégrée à 
l’équipe dès le début et j’ai donc eu de multiples opportunités d’expérimenter des activités types du métier d’ani-
mation socioculturelle. Les jeunes que j’ai eu l’occasion de rencontrer lors de mon stage m’ont beaucoup appris 
et j’ai passé des moments mémorables avec elles et eux. J’ai éprouvé beaucoup de plaisir à passer du temps avec 
elles et eux et à apprendre à les connaitre. C’est avec une grande émotion que je quitte le CAP pour retourner sur 
les bancs de l’école, en espérant avoir apporté autant que j’ai reçu. 
Je souhaite plein de succès à mes collègues et aux jeunes et je vous dis à tous et toutes un énorme MERCI pour 
votre accueil. » Dana Michoud, stagiaire HES 

« Une expérience inoubliable » 

De gauche à droite : Sébastien Fornerod, Lydia Bello, Dana Michoud 
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